Zalacznik nr 1.

Czynnik ryzyka krzywdzenia dziecka

CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECKA

Cho¢ dziecko nigdy nie jest winne doznawanej krzywdy, uznaje si¢, ze niektére jego cechy,

zwigzane np. ze stanem zdrowia, niepetnosprawnoscia, poziomem rozwoju, funkcjonowaniem

czy pozycja w rodzinie, mogg bardziej naraza¢ je na doswiadczanie przemocy.

Wyodrgbnia sie trzy grupy czynnikéow ryzyka, ktore moga wskazywaé na zagrozenie

pojawienia si¢ przemocy:

CZYNNIKI ZWIAZANE Z DZIECKIEM

Czynniki ryzyka

Opis

przedwczesny porod,

porod bez pomocy medycznej

niska waga urodzeniowa

porod z cigzy blizniaczej lub
mnogiej

krotkie przerwy pomiedzy kolejnymi

porodami

Poczatek zycia dziecka, okoliczno$ci jego narodzin, takie
jak: przedwczesny porod, pordd bez pomocy medycznej,
niska waga urodzeniowa, narodziny z cigzy mnogiej oraz
krétka przerwa pomiedzy kolejnymi porodami, moga by¢
czynnikami ryzyka krzywdzenia. Wszystkie te sytuacje
stanowig ogromne obcigzenie psychiczne i fizyczne dla

rodzicow.

dhugotrwaty ptacz

Nadmierna ptaczliwo$¢ dziecka z kolei budzi bezradnos¢,
poczucie winy rodzica; stany te mogg zamienic¢ si¢ w
ztos¢, bezsilnose, a w konsekwencji wywotac agresje

wobec dziecka czy jego odrzucenie.

wiek dziecka

Czynnikiem ryzyka krzywdzenia moze by¢ takze
okreslony wiek dziecka. W rozwoju dziecka wystepuja
tzw. okresy krytyczne, w ktdorych jest wigksze
prawdopodobiefnstwo pojawienia si¢ pewnych rodzajow
krzywdzenia. Najmtodsze dzieci (do 3 r.z.) sa bardziej
zalezne od opiekundw 1 spedzaja z nimi wigcej czasu.
Dzieci w tym wieku maja mniejszg zdolnos¢
dostosowania si¢ do oczekiwan rodzicow, a takze stabiej
panuja nad emocjami. To sprawia, Ze ryzyko doznawania

przez nie przemocy fizycznej i psychicznej jest wigksze.




Badania wskazujg takze, ze w okresie od osiggnigcia 8
r.Z. przez caly czas dojrzewania dziecko jest bardziej

narazone na ryzyko wykorzystywania seksualnego.

przewlekte choroby
niepetnosprawnos¢ intelektualna

niepetnosprawno$¢ ruchowa

Okolicznos$cig zwigkszajacg prawdopodobienstwo
krzywdzenia jest niepelnosprawno$¢ intelektualna
dziecka, mocno powigzana z ryzykiem wystapienia
przemocy oraz wykorzystania seksualnego. Rowniez
przewlekte choroby somatyczne oraz niepetnosprawnosc
ruchowa skutkuja duza, a takze trwatg zmiang zycia calej
rodziny. Bez odpowiedniego wsparcia taka rodzina jest
istotnie narazona na wystgpienie krzywdzenia, mogacego
przybra¢ forme jawnego odrzucenia dziecka, biernego
zaniedbywania lub czynnych form przemocy, zwigzanych
z roztadowywaniem frustracji. W sytuacji
niepelnosprawnosci lub choroby dziecka moze dojs¢
rowniez do przemocy psychicznej, ktéra niekiedy wynika
ze stawiania dziecku wymagan, jakim nie jest ono w

stanie sprostac.

choroby psychiczne

Kolejnym czynnikiem ryzyka sa choroby psychiczne
dziecka. Wystapienie u dziecka zaburzen psychicznych
wiaze si¢ z wysokim poziomem stresu 1 leku w rodzinie.
Latwo wtedy o eskalacje trudnych zachowan pozostatych
domownikdw, np. agresji 1 przemocy — zarOwno

fizycznej, jak i stowne;.

CZYNNIKI RODZINNE, czyli cechy charakteryzujace funkcjonowanie rodziny oraz cechy

poszczegolnych jej cztonkow

Czynniki ryzyka Opis

nieobecnos¢ rodzicow | Ryzyko wystgpienia krzywdzenia dziecka wigze si¢ z jego

opuszczeniem przez jedno lub oboje rodzicéw. Nieobecnos$¢ rodzicow —
fizyczna badz psychiczna — jest czynnikiem ryzyka krzywdzenia dzieci,
bez wzgledu na ich wiek. Czynnik ten zwieksza prawdopodobienstwo

zaniedbania fizycznego 1 emocjonalnego. Konsekwencjg tego jest




szukanie przez dziecko bliskosci 1 akceptacji u oséb obcych, ktore takze

mogg by¢ potencjalnymi sprawcami krzywdzenia

autorytarny styl
rodzicielstwa
doswiadczanie przez
rodzica przemocy w
dziecinstwie
kondycja psychiczna

rodzicow

Prawdopodobienstwo wystapienia przemocy wobec dziecka zwigzane
jest takze z tzw. autorytarnym stylem rodzicielstwa, ktory wynika m.in.
z historii zycia rodzica, cech jego osobowosci oraz kondycji
psychicznej. Doswiadczenie przez rodzica przemocy w dziecinstwie lub
bycie jej $wiadkiem oraz brak odczuwania bliskosci z wiasnymi
rodzicami znaczaco zwigkszajg prawdopodobienstwo powielania

podobnych zachowan wobec dzieci i wejécie w role sprawcy.

uzaleznienia inne
zaburzenia
psychiczne rodzica

konflikty
kryzysy

Uzaleznienia i inne zaburzenia psychiczne rodzica sg przyczyng
wiekszego ryzyka doswiadczenia przez dziecko przemocy. Agresji w

rodzinie sprzyjaja tez konflikty i kryzysy.

samotne rodzicielstwo
obecnos¢
niespokrewnionych
0s6b dorostych w

rodzinie

Do czynnikéw ryzyka krzywdzenia zaliczane jest takze samotne
rodzicielstwo, bedace dla wielu 0os6b sporym wyzwaniem. Ograniczona
ilo$¢ czasu, ktory rodzic moze poswigci¢ dziecku, jest przyczyna
trudnosci w budowaniu bliskiej relacji

z dzieckiem. Dodatkowo, niestabilna sytuacja rodzinna: brak wsparcia,
obecnos$¢ niespokrewnionych z dzieckiem osdb, moga powodowad

ryzyko wystapienia odrzucenia i agresji lub nieprawidtowych relacji.

rodzina zastepcza

rodzina adopcyjna

Istotnym czynnikiem ryzyka jest obecno$¢ dziecka w nieprzygotowanej
wychowawczo 1 merytorycznie rodzinie zastepczej czy adopcyjnej.
Rodzice przyjmujacy dzieci pod swoja opiekg bywaja niegotowi do
tego, aby radzi¢ sobie z bardzo trudnymi emocjami skrzywdzonego
wczesniej dziecka. Odrzucenie, skrajna przemoc, ktérych dziecko mogto
doswiadczy¢, wptywaja na jego zachowanie oraz funkcjonowanie calego
systemu rodzinnego. Porzucone dzieci postrzegaja siebie jako niegodne
mito$ci, mato wazne i zastugujace na karg.

Swoim zachowaniem czg¢sto prowokujg do odrzucenia czy ukarania, by
utwierdzi¢ si¢ w przekonaniach. Kary reaktywuja wczesniejsze traumy
dziecka i dezorganizuja jego zachowanie, wzglgdem ktérego rodzice sa

bezradni.




CZYNNIKI ZWIAZANE ZE SRODOWISKIEM SPOLECZNYM:

Czynniki ryzyka

Opis

izolacja spoteczna

Do tej grupy zalicza si¢ gldwnie izolacje¢ spoteczna,
rozumiang jako ubogie kontakty rodzicéw z innymi
osobami lub grupami oraz zamknigcie na relacje
pozarodzinne. Sytuacja taka moze sprzyjaé rozwojowi
przemocy, a takze wigkszej kontroli sprawcy nad swoimi
ofiarami oraz ogranicza¢ szanse na jej ujawnienie i

udzielenie pomocy.

ubostwo w najblizszym

otoczeniu rodziny

Ryzyko wystapienia krzywdzenia dzieci niosg tez:
ograniczenie mozliwo$ci zaspokajania potrzeb
materialnych 1 zdrowotnych, zte warunki mieszkaniowe
czy skrajne ubostwo. Takim sytuacjom czesto towarzyszy
stres rodzicdw, ktoérzy muszg zapewnié przetrwanie sobie

1 dziecku.

przemoc i patologia

Czynnikami ryzyka krzywdzenia dziecka
sg takze przemoc 1 patologia spoleczna wystepujace w

najblizszym $rodowisku zamieszkania.




Zalacznik nr 2.

Symptomy krzywdzenia dziecka

SYMPTOMY KRZYWDZENIA DZIECKA

Symptomy krzywdzenia dziecka — jak rozpoznac?

Krzywdzenie, przemoc jest roznie definiowania przez badaczy przedmiotu, a takze rdzny
jest jej podzial. Najlepiej bedzie siggna¢ do regulacji prawnych, w ktorych to wybrzmiewa
odpowiedzialnos¢ szkoty, nauczycieli za bezpieczenstwo dziecka, a tym samym wskazana zostata
definicja przemocy domowej. Odnajdziemy ja w ustawie z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie
ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r., poz.
1606). Zgodnie z nig:

»Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umySlne dzialanie lub
zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace
prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegolnosci:
narazajace t¢ osobg¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia, naruszajace jej
godnos¢, nietykalnos$¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na jej zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby cierpienie lub krzywde, ograniczajace lub
pozbawiajace te osobe dostepu do $rodkéw finansowych lub mozliwosci podjecia pracy lub
uzyskania samodzielnos$ci finansowej — przemoc ekonomiczna istotnie naruszajace prywatnosc tej
osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia, ponizenia lub udrgczenia, w tym
podejmowane za pomocg Srodkow komunikacji elektronicznej — cyberprzemoc.”

Tym samym przemoc domowa obejmuje: przemoc fizyczng, przemoc psychiczng (czgsto
nazywang emocjonalng), przemoc seksualng, przemoc ekonomiczng, cyberprzemoc.

Jak pokazujg badania, rzadko zdarza si¢, aby wystepowal tylko jeden rodzaj przemocy.
Najczgs$ciej te rodzaje przemocy przenikajg si¢ wzajemnie 1 wywotuja podobne skutki.

Co powinno wzbudzi¢ uwagg nauczyciela, wychowawcy, jak moze objawia¢ si¢ krzywdzenie
dziecka czy przemocy domowej?

Petna i jasna lista symptomow nie zostata zdefiniowana w literaturze. Zdarza si¢, ze pewne
zachowania dziecka sg po prostu normg na etapie jego rozwoju. Niemniej jednak czujnosé
nauczycieli, pracownikow oswiaty jest konieczna. Zmiany w zachowaniu dziecka, w zalezno$ci
od jego naglosci i czasu trwania moga by¢ raptowne albo dzia¢ si¢ pomatu, sukcesywnie z dnia na

dzien, co bedzie mie¢ miejsce w przypadku przedtuzajacej si¢ sytuacji krzywdzenia. Dlatego
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baczna obserwacja dziecka i bycie wrazliwym na przezywane przez nie emocje oraz bycie

zainteresowanym przyczynami zmiany w jego zachowaniu, bedzie kluczowe w subiektywnej

ocenie koniecznosci udzielenia dziecku pomocy.

Symptomy krzywdzenia dzieci — podzial:

- fizyczne — ktére mozna zauwazy¢ na ciele dziecka,

- emocjonalne,

- poznawcze,

- behawioralne,

- fizjologiczne.

Symptomy fizyczne:

siniaki na ciele dziecka (przede wszystkim na plecach, ramionach i udach) — §wieze i w
poznej fazie gojenia, duze otarcia naskorka,

specyficzne §lady na skérze przypominajace blizny po ospie, a bedace pozostatosciami po
parzeniu dziecka papierosem,

oderwane malzowiny uszne, tzw. uszy zapasnika (znieksztatcone matzowiny od uderzania
dziecka w uszy), pozbawione wloséw miejsca na glowie, ztamana przegroda nosowa,
ztamania palcow dloni, wszelkie wielokrotne ztamania kosci, wylewy krwawe do gatek
ocznych,

odparzenia na skorze wynikajace z zaniedban higienicznych, niezaopatrzone rany, slady
ugryzien przez cztowieka, §lady duszenia, krgpowania,

oparzenia rgkawiczkowo-skarpetkowe oraz zlokalizowane na posladkach i w dolnej czg$ci
plecow,

zaburzenia psychosomatyczne, béle wedrujace,

przemeczenie,

problemy z trawieniem,

blizny po samookalczeniu.

Symptomy w sferze emocjonalnej:

trudnosci w rozumieniu i wyrazaniu emocji przez dziecko,
negatywny obraz siebie,

negatywne mysli na temat siebie 1 innych,

przygnebienie,

strachliwos$¢ 1 agresja, gniew,

problemy z samoregulacja emocji,

oszolomienie, otepienie,



e brak poczucia bezpieczenstwa,
e smutek, apatia,
o stany Ickowe,
e stany depresyjne.
Symptomy w sferze behawioralne;j:
o nadmierne, nieadekwatne reakcje na bodzce, np. wybuchy gniewu,
e brak apetytu,
e zaburzenia snu,
e Dbole glowy,
e przyspieszony oddech,
e wycofanie.
Objawy molestowania seksualnego:
e chroniczny bol,
e zaburzenia uktadu pokarmowego,
e migreny lub inne czgste bole glowy,
o komplikacje ginekologiczne,
e otarcia na wewnetrznej stronie ud,
e szok, lek,
e niepokdj,
o zagubienie,
e wyparcie traumatycznych przezy¢,
e wycofanie,
e poczucie wstydu,
e obwinianie sig,

e nerwica lub ogélna nieufnos$¢ wobec ludzi.



Zalacznik nr 3.

Zasady bezpiecznych relacji pracownika z dzieckiem

Zasady bezpiecznych relacji pracownicy — maloletni

Jeste§ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z matoletnimi i

kazdorazowego rozwazenia czy Twoja reakcja, komunikat badz dzialanie wobec

dziecka/wychowanka sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec

innych matoletnich.

Dzialaj w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko blednej

interpretacji Twojego zachowania!

Zachowania POZYTYWNE

1.
2.

10.

11.

W komunikacji z maloletnim zachowuj cierpliwosci i szacunek.

Stuchaj uwaznie maloletniego (jego mowy werbalnej, pozawerbalnej) i udzielaj mu
odpowiedzi adekwatnych do wieku, sytuacji i jego zdolnos$ci poznawczych.

Badz czujny i wrazliwy na symptomy budzace niepokoj, czyli na pojawienie si¢ takich
zachowan lub sytuacji, ktore np. wezesniej byty nieobecne (nicobserwowalne).

Pamigtaj o kondycji psychofizycznej, zdrowotnej 1 poznawczej wychowanka.

W komunikacji z maloletnim staraj si¢, by Twoja twarz byla na poziomie twarzy
dziecka, a komunikaty dostosowane do jego mozliwos$ci rozumienia i postrzegania.
Zapewnij maloletnich, Ze jezeli czuja si¢ niekomfortowo z jakim$§ zachowaniem,
sytuacjg czy stowami moga o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie (zgodnie z

wew. Procedurami) i moga oczekiwacé reakcji/pomocy.

Doceniaj i szanuj wkiad maloletnich w podejmowanie dziatan i traktuj je rowno (bez
wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualng, sprawnos$¢/niepelnosprawnos¢, status
spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny 1 $wiatopoglad).

Nie faworyzuj, a przynajmniej unikaj faworyzowania.

Szanuj prawo maloletniego do prywatnoSci, a jezeli musisz odstapi¢ od tej zasady
wyjasnij to (np. aby chroni¢ dziecko, odstepujesz od zasady poufnosci).

Podejmujac decyzje dotyczace maloletniego poinformuj go tym i staraj si¢ bra¢ pod
uwage jego oczekiwania.

Unikaj zbednego ryzyka w pracy z maloletnim — sprawdzaj czy sprzet i otoczenie jest

bezpieczne.



12. Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan wobec matoletnich.

13. Zachowaj szczegodlng ostrozno$¢ wobec maloletnich, ktore doswiadczylty naduzycia i

krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie do§wiadczenia
moga czasem sprawi¢, ze dziecko bgdzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach powinienes$
reagowa¢ z wyczuciem, jednak stanowczo i pomdc matoletniemu zrozumie¢ znaczenie

osobistych granic.

Zachowania NEGATYWNE

1.
2.

Nie wolno Ci zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazy¢ 1 obraza¢ matoletniego.

Nie wolno Ci krzycze¢ na maloletniego w sytuacji innej niz wynikajaca z jego
bezpieczenstwa lub innych matoletnich.

Nie wolno Ci bi¢, szturchaé, popycha¢ ani w inny sposob narusza¢ nietykalnos$¢ fizyczna
matoletniego.

Nie wolno Ci nawigzywa¢ z maloletnim jakichkolwiek relacji intymnych lub
seksualnych (seksualne zarty, komentarze, gesty, udostepnianie tresci erotycznych lub
pornograficznych, bez wzgledu na formg). Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmuja
zauroczenie matoletnim przez pracownika lub pracownikiem przez matoletniego, musza
by¢ zglaszane dyrekcji. Jesli jeste$ ich §wiadkiem reaguj, ale z zachowaé¢ godno$¢ oséb
zainteresowanych.

Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku matoletniego dla potrzeb prywatnych (filmowanie,
nagrywanie glosu, fotografowanie). Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim
utrwalenia wizerunkow dzieci, jesli dyrekcja nie zostala o tym poinformowana, nie
wyrazita na to zgody i1 nie uzyskata zgdd rodzicow/opiekundéw prawnych oraz samych
maloletnich. Nie dotyczy to zdj¢¢ dokumentujacych dane wydarzenie zgodnie z art.
81 prawa autorskiego.

Nie wolno Ci zaprasza¢ maloletnich do swojego prywatnego domu/mieszkania ani
spotyka¢ sie¢ z nimi poza godzinami pracy. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z
maloletnimi poza godzinami pracy, musisz poinformowa¢ o tym dyrekcje, a rodzice i
maloletni musza wyrazi¢ zgodg¢ na taki kontakt.

Nie wolno Ci kontaktowac si¢ z maloletnimi przez prywatne kanaty komunikacji i media
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych). Jesli
zachodzi taka koniecznos¢, wlasciwg forma komunikacji z maloletnimi 1 ich rodzicami

poza godzinami pracy s3 kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).



8.

10.

11.

12.

13.

Nie wolno Ci proponowa¢ maloletnim alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani
nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac ich w ich obecnosci.

Jezeli bedziesz $wiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze
strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym dyrektora lub postap
zgodnie z procedurg interwencji opisang w POLITYCE.

Jezeli utrzymujesz relacje towarzyskie lub rodzinne (jesli maloletni i rodzice sa
osobami bliskimi wobec pracownika) zachowuj poufno$¢ wszystkich informacji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw oraz opiekunow.

Nie wolno Ci przyjmowac pieniedzy ani prezentow od matoletnich, ani ich rodzicow.
Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec maloletniego lub jego
rodzicow. Nie wolno Ci zachowywaé si¢ w sposdéb mogacy sugerowaé innym istnienie
takiej zaleznosci 1 prowadzacy do oskarzen o nierowne traktowanie badz czerpanie
korzysci majatkowych 1 innych. Nie dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwiazanych
ze Swietami w roku szkolnym, np. kwiatow, prezentow skladkowych czy drobnych
upominkow.

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak
sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny 1 spetnia zasady
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie,
uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Kieruj
si¢ zawsze swoim profesjonalnym osadem, shuchajac, obserwujac i odnotowujac reakcje
dziecka, pytajac je o zgod¢ na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac
swiadomos$¢, ze nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie
zinterpretowany przez maloletniego lub osoby trzecie.

Nie podejmuj innego niz niezbedny kontakt fizyczny z dzieckiem. Istnieja jednak
sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie,

uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy 1 sytuacyjny.

Kieruj si¢ zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac 1 odnotowujac

Zatem

reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac
swiadomo$¢, ze nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ blednie

zinterpretowany przez maloletniego lub osoby trzecie.

mozna, w zalezno$ci o wieku, niepelnosprawnos$ci, sytuacji, innych czynnikéw

wykonywa¢ czynnosci pielegnacyjne, higieniczne, pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu,

10



jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu z toalety, powstrzymanie dziecka od zrobienia

sobie lub innym krzywdy. Asystowanie przy czynnos$ciach higienicznych lub fizjologicznych lub

wykonywanie tych czynno$ci wobec wychowanka musi odbywac¢ si¢ z poszanowaniem godno$ci

1 intymnosci, z wielkim szacunkiem 1 uwazno$cig. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze

by¢ niejawny badz ukrywany, wigza¢ si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji

wiadzy.

1.

Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego wobec 0s6b
nieuprawnionych, w tym wobec innych matoletnich. Obejmuje to wizerunek dziecka,
informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i
prawne;j.

Nie wolno Ci zachowywaé si¢ w obecnos$ci matoletnich w sposob niestosowny.
Obejmuje to uzywanie wulgarnych stow, gestow i zartow, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywno$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywanie wobec matloletniego relacji wiladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Nigdy nie dotykaj matoletniego w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny. A konieczno$¢ wykonywania czynnos$ci higienicznych i asystowanie przy
czynnosciach fizjologicznych musi odbywac si¢ z poszanowaniem godnos$ci, intymnosci
1 szacunku.

Nie wolno Ci angazowaé si¢ w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z
matoletnimi czy brutalne zabawy fizyczne.

Podczas wyjazdow 1 wycieczek niedopuszczalne jest spanie z maloletnim w jednym
t6zku. Jest dopuszczalne spanie w jednym pokoju, w przypadku wychowankow
wymagajacych troski (uwazno$ci podczas ich snu) ze wzgledu na stan zdrowia (glteboka
lub glebsza sprzezona niepetnosprawnos$¢ intelektualna, choroby przewlekte itp.).

Jezeli bedziesz swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze
strony innych dorostych lub matoletnich, zawsze poinformuj o tym dyrektora lub postap
zgodnie z procedurg interwencji opisana w POLITYCE/PROECDURACH
WEWNETRZNYCH.
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Zalacznik nr 4

Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi

W OREW nie ma zgody na przemoc! Ani fizyczng, ani psychiczng, ani stowng ani
cyberprzemoc!

Kazdy z nas rozumie, ze roznimy si¢ od siebie!

Zachowania POZYTYWNE

1. W komunikacji z kolegami/kolezankami zachowuj szacunek, nie przerywaj innym,
gdy sie wypowiadajg.

2. Stuchaj innych, gdy mowia.

3. Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli
nie naruszaja one dobra osobistego innych osob.

4. Pamigtaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami i takg zabawe stowna
natychmiast przerywaj.

5. Stosuj stowo ,,NIE”, jesli dana forma interakcji Ci nie odpowiada.

6. Jesli pojawi si¢ miedzy Toba a kolega/kolezanka, sprobuj go rozwiazac¢ stosujac
komunikat JA - przyklad 5 krokow:

1) Wycisz sig, uspokoj, zatrzymaj niepotrzebng kldtnie¢, zanim stracisz nad sobg kontrolg,
a konflikt si¢ tylko pogorszy.

2) Powiedz co wedtug Ciebie jest problemem, co jest przyczyna nieporozumienia, czego
oczekujesz. (komunikaty JA)

3) Stuchaj co méwi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje 1 podsumuyj, to
co ustyszate$/ustyszatas.

4) Upewnij si¢, ze Twoj rozmdwca powiedziat wszystko odno$nie swoich odczué.

5) Wymyslcie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujgce dla Was obojga.

Jesli nie uda si¢ Nam rozwiaza¢ konfliktu, pamietamy, ze zawsze mozemy zwrocic si¢ o
pomoc do wychowawcy.

7. Szanuj przestrzen intymng swoich kolegéw i kolezanek.

8. Jesli cheesz pozyczy¢ jakas$ rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

9. Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj rzeczy, telefonu, tabletu,
komputera innych osob 1 ich zawartos$ci.

10.  Unikaj wchodzenia w sytuacje, ktore moga mie¢ dla Ciebie i innych negatywne

konsekwencje.
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Zachowania NEGATYWNE

1. Nie wolno Ci krzycze¢ na kolezanki, kolegoéw, lekcewazy¢, obrazaé, wySmiewac,
wyklucza¢ z grupy.

2. Nie wolno Ci uzywac jezyka nienawisci ani tzw. hejtu.

3. Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w inny sposob narusza¢ nietykalno$¢
fizyczng kolezanki/kolegi ani uzywac¢ jakiejkolwiek przemocy fizyczne;.

4. Nie wolno Ci nagrywaé ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez ich
jego/jej wyraznej zgody.

5. Nie wolno Ci wyraza¢ negatywnych, przesmiewczych komentarzy na temat

zachowania, pracy, wygladu kolegow/kolezanek.

6. Nie wolno Ci pozyczaé rzeczy innych bez ich zgody.
7. Nie wolno Ci zabiera¢, ukrywac rzeczy innych osob.
8. Jezeli bedziesz $wiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze

strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym wychowawce lub postap

zgodnie z procedurg interwencji opisang w POLITYCE.

*Uwaga: Zasady bezpiecznych relacji miedzy wychowankami OREW dostosowane do ich wieku, mozliwosci

poznawczych, jak rowniez form komunikacji (werbalnych i alternatywnych).
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Zalacznik nr 5.

Karta interwencji

KARTA INTERWENCJI

Imi¢ i nazwisko dziecka

Przyczyna interwencji (forma

krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu

krzywdzenia
Data: Dziatanie:
Opis dziatan podjetych przez
NAUCZYCIELA/PSYCHOLOGA
Data: Opis spotkania:

Spotkania z rodzicami dziecka

Forma podjetej interwencji

(zakresli¢ wiasciwe)

1. zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa,
2. wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

3. inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktorego zgtoszono

interwencje) 1 data interwencji

Data: Nazwa organu, do ktérego

zgloszono interwencje:

Wyniki interwencji: dziatania organow
wymiaru sprawiedliwosci, jesli jednostka
uzyskatla informacje o wynikach/

dzialania placowki/dziatania rodzicow

Data Dziatanie:

Podpis osoby wypelniajacej karte
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Zalacznik nr 6.

Notatka sluzbowa

pieczqtka osrodka

Miejscowos¢, data

NOTATKA SEUZBOWA

Nauczyciel/psycholog: ..o

Data zdarzenia: .......ccuvueeeen.n.

Os0by UCZeStNICZACE W ZAATZENTUL ....uentitt ittt et ettt et ettt e e e et te e e e e aaeeas

(data i podpis)
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Zalacznik nr 7.
Whiosek o wglad w sytuacje dziecka

Miejscowos¢, data ... ..................

Sad Rejonowy

Wydzial Rodzinny i Nieletnich

Whioskodawca: (imig, ,nazwisko) .......................

Dyrektor Osrodka Rehabilitacyjno —Edukacyjno — Wychowawczego w Przemyslu
PSONI Koto w Przemyslu

ul. Ojca $w. Jana Pawta II 78

37-700 Przemysl

Uczestnicy postepowania: .............ccceeeeeeenneene. (imig i nazwisko, adres) rodzice

matoletniego/matoletniej: ........................ (imie, nazwisko, adres)

Whiosek o wglad w sytuacje dziecka

Wnosze o:

Wglad w sytuacje matoletniego/matoletniej ..................... 1 wydanie odpowiednich
zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie

Majac powyzsze fakty na uwadze mozna przypuszcza¢, ze dobro matoletniego/ maloletniej
................ jest zagrozone, a rodzice nie wykonuja wlasciwie wladzy rodzicielskiej. Dlatego

zasadnym jest wglad w sytuacj¢ rodzinng matoletniego/matoletniej i ewentualne wsparcie

rodzicow.
Osobg zajmujaca si¢ sprawg matoletniego/maloletniej................(imig, nazwisko)  jest
nauczyciel-terapeuta/ psycholog ................(imie, nazwisko).

podpis Dyrektora OREW
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Zakaczniki:
1. Odpisy pisma.

Uwagi:

1. Wniosek nalezy ztozy¢ do Sadu Rodzinnego i1 Nieletnich wtasciwego, ze wzgledu na
miejsce faktycznego zamieszkania dziecka, nie zameldowania.

2. Nalezy zawsze poda¢ imi¢, nazwisko dziecka i adres pobytu . Tylko w takim wypadku Sad

moze skutecznie pomoc, m.in. poprzez wystanie do rodziny kuratora na wywiad.
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Zalacznik nr 8.

Zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestepstwa

Miejscowos¢, data ... ..................

Prokuratura Rejonowa

............................. (imig i nazwisko)

Dyrektor

Osrodka Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczego
ul. Wybrzeze Ojca Swietego Jana Pawla II 78

37-700 Przemysl

Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa.
Sktadam zawiadomienie podejrzenia popelnienia przestepstwa molestowania seksualnego
matoletniego/matoletniej .........................(imig i nazwisko) ur. ................ I. przez jer—ojea

eeveenenn (Imig [ nazwisko).

Uzasadnienie;

Ponadto podczas uczestnictwa w zajeciach maloletni/matoletnia prezentuje zachowania o
charakterze seksualnym wobec siebie 1 kolegow, ktore moga wskazywaé na
prawdopodobienstwo naduzycia seksualnego.

Majac na uwadze powyzsze informacje, a takze dobro 1 bezpieczenstwo

matoletniego/matoletniej wnosze o wszczecie postgpowania wyjasniajacego w tej sprawie.

Osoba zajmujaca si¢ sprawa maloletniego/matoletniej................(imig, nazwisko)  jest
nauczyciel-terapeuta/psycholog ................(imie, nazwisko)
(podpis Dyrektora OREW)
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Zalaczniki:
1. Odpisy pisma

Uwagi:

1. Nie jest konieczne wskazywanie nazwy przestgpstwa, ktore zostalo popeknione. Jezeli
jednak mamy informacje dotyczace tozsamosci ewentualnego sprawcy nalezy ja podac.

2. Nalezy zamies$ci¢ w uzasadnieniu krotki, precyzyjny i logiczny opis sytuacji, ktora
miata miejsce. Opis powinien by¢ zgodny z tym, co si¢ wydarzyto (wazne jest, by zaznaczy¢
np. kiedy i gdzie miato miejsce zdarzenie, kto mogt je widzie¢/wiedzie¢ o nim, kto mogt
popetni¢ przestgpstwo, w jaki sposob zostato ujawnione w szkole, kto ma o nim informacje).
3. Jezeli instytucja posiada dowody w postaci dokumentu na temat zdarzenia np.: notatki

stuzbowe pracownikow mozna dotaczy¢ je do zawiadomienia.
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Zalacznik nr 9.

Zasady ochrony wizerunku dziecka

Zasady ochrony wizerunku dzieci

OREW zapewnia bezpieczenstwo wizerunkow dzieci poprzez:
1. Pytanie o pisemng zgodg¢ rodzicéw przed zrobieniem i publikacja zdj¢cia/nagrania.
2. Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie,
jak bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze si¢ z publikacja zdjec/
nagran online.
3. Unikanie podpisywania zdjg¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia
1 nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.
4. Rezygnacj¢ z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych
m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem

dziecka (np. w przypadku zbiorek indywidualnych organizowanych przez naszg instytucje).

Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjeé/nagran dzieci poprzez
przyjecie zasad:
1. wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, o$Smieszajaca ani nie ukazuje go w
negatywnym kontekscie,
2. zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na czynnosciach wykonywanych
przez dzieci 1 w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.
Rezygnacj¢ z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktorymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub ich
rodzice nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejsciu z OREW.
Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia 1 problemy dotyczace niewlasciwego
rozpowszechniania wizerunkéw dzieci nalezy rejestrowac 1 zglasza¢ dyrekcji zgodnie z
POLITYKA, podobnie jak inne niepokojace sygnaly dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku OSRODKA
W sytuacjach, w ktorych OSRODEK rejestruje wizerunki dzieci do wiasnego uzytku,
o$wiadcza ze:
1. Dzieci i1 rodzice zawsze bgda poinformowani o tym, ze dane wydarzenie bedzie

rejestrowane.
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2. Zgoda rodzicow na rejestracj¢ wydarzenia zostanie przyjeta przez nas na pismie.
3. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewngtrznej ( fotograf lub

operator) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci i mlodziezy poprzez:

1. zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,
2. zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w

czasie trwania wydarzenia,

3. niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywata z

dzieémi bez nadzoru pracownika OSRODKA

4. poinformowanie rodzicow oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca wydarzenie bedzie

obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, ze rodzice/opickunowie prawni udzielili

pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegodt catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,

impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka nie jest wymagana.
Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktorych rodzice lub widzowie szkolnych wydarzen i1 uroczystosci itd.

rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych

wydarzen o tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie 1 publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych wizerunki

dzieci 1 0s6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez

ich rodzicow.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w

mediach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie

prawni tych dzieci wyraza na to zgodg,

3. Przed publikacja zdjg¢cia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia

prywatnosci, aby upewnic si¢, kto bedzie mogl uzyskac dostep do wizerunku dziecka.
Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba beda chceieli zarejestrowac

organizowane przez OSRODEK wydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat, musza zglosié

takg prosbe wczesniej 1 uzyska¢ zgode dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy si¢, ze

rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Oczekujemy informacji o:

e imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,
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e uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob i w

jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

e podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.
Personelowi  osrodka nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow 1 osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody
rodzica dziecka oraz bez zgody dyrekcji.

Personel osrodka nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicow dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow o
sprawie dziecka lub jego rodzicach. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest
przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

W celu realizacji materialu medialnego dyrekcja moze podja¢ decyzje o udostepnieniu
wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujac takg decyzje
poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie

przebywajacych na terenie instytucji dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka
Jesli dzieci, rodzice nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka, bedziemy
respektowac ich decyzj¢. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami i dzie¢mi, w jaki sposob
osoba rejestrujaca wydarzenie bedzie mogla zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwala¢ jego
wizerunku na zdje¢ciach indywidualnych i grupowych. Rozwiazanie, jakie przyjmiemy, nie

bedzie wykluczajace dla dziecka, ktérego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdjec¢ i nagran

Przechowujemy materialy zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem 1
bezpieczny dla dzieci:

1. Nos$niki analogowe zawierajace zdjecia 1 nagrania sg przechowywane w zamknigtej na
klucz szafce, a nosniki elektroniczne zawierajace zdjgcia 1 nagrania sg przechowywane w
folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do oséb uprawnionych przez instytucje.
Nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub
okres ustalony przez placéwke w polityce ochrony danych osobowych.

2. Nie przechowujemy materiatow elektronicznych zawierajacych wizerunki dzieci na
no$nikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komoérkowe i urzadzenia z

pamiecig przeno$ng (np. pendrive).
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Zalacznik nr 10. Ankieta (monitorujgca)

Ankieta (monitorujaca)

Pytania ankietowe

Tak

Nie

Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem

obowigzujace w placowce, w ktorej pracujesz?

Czy znasz tres¢ dokumentu Polityka ochrony matoletnich

przed krzywdzeniem?

Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowac naruszenie zasad
zawartych w Polityce ochrony dzieci przed krzywdzeniem

przez innego pracownika?

a. Jesli tak — jakie zasady zostaly naruszone? (odpowiedz

opisowa)

b. Czy podjates/as jakie$ dziatania: jesli tak — jakie, jesli nie —

dlaczego? (odpowiedz opisowa)

Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace Polityki
ochrony maloletnich przed krzywdzeniem? (odpowiedz

opisowa)
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